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РЕЕСТР
МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ
ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПРИМОРСКОГО КРАЯ

РАЗДЕЛ I. СВЕДЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения (число, месяц, год)
	Образование (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование учреждения, в котором обучается в настоящее время)
	Специальность и квалификация по диплому (номер диплома)
	Ученая степень, ученое звание
	Замещаемая должность муниципальной службы (в соответствии с утвержденным штатным расписанием)
	Дата поступления на муниципальную службу в орган местного самоуправления
	Общий трудовой стаж (лет, месяцев, дней на 01.01. отчетного года либо на день поступления на муниципальную службу)
	Стаж муниципальной службы (лет, месяцев, дней на 01.01. отчетного года либо на день поступления на муниципальную службу)
	Сведения о профессиональной переподготовке, повышении квалификации (место обучения, дата и номер документа, количество часов, программа обучения)
	Сведения о прохождении аттестации (дата прохождения последней аттестации, решение аттестационной комиссии)
	Сведения о включении в резерв на замещаемую должность муниципальной службы
	Сведения о награждениях, поощрениях (дата награждения, поощрения, вид поощрения, награждения)
	Сведения о дисциплинарных взысканиях
	Домашний адрес, телефон

	1
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	Высшие должности муниципальной службы
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	Главные должности муниципальной службы
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	Ведущие должности муниципальной службы
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	Старшие должности муниципальной службы
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	Младшие должности муниципальной службы
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Раздел II. СПИСОК УВОЛЕННЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ 
ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД


	№
 п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Замещаемая должность муниципальной службы (в соответствии с утвержденным штатным расписанием)
	Основание увольнения (статья Трудового кодекса РФ)
	Дата увольнения
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	5

	Высшие должности муниципальной службы
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	Главные должности муниципальной службы
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	Старшие должности муниципальной службы
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	Младшие должности муниципальной службы
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Раздел III. ВАКАНТНЫЕ ДОЛЖНОСТИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

	№
п/п
	Наименование должности муниципальной службы согласно утвержденному штатному расписанию
	Группа должностей муниципальной службы
	Квалификационные требования

	
	
	
	к уровню профессионального образования
	стажу муниципальной (государственной) службы/ стажу работы по специальности, направлению подготовки
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Раздел IV. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ТАБЛИЦА КАДРОВОГО СОСТАВА
МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

	1. Штатная численность муниципальных служащих в соответствии со штатным расписанием (всего)
	

	2. Фактическая численность муниципальных служащих (всего),
в том числе:
	

	1) замещающие должности по группам:
	

	высшие
	

	главные
	

	ведущие
	

	старшие
	

	младшие
	

	2) по возрасту:
	

	18 - 30 лет
	

	30 - 39 лет
	

	40 - 49 лет
	

	50 - 59 лет
	

	60 - 65 лет
	

	старше 65 лет
	

	Средний возраст муниципальных служащих
	

	3) количество муниципальных служащих пенсионного возраста (мужчины - 55 лет и старше, женщины - 50 лет и старше) всего,
в том числе:
	

	мужчин
	

	женщин
	

	4) по образованию:
	

	а) высшее (всего)
	

	в том числе:
	

	Государственное и муниципальное управление
	

	Юридическое
	

	Медицинское
	

	Финансово-экономическое
	

	Сельскохозяйственное
	

	Техническое (инженерное)
	

	Педагогическое
	

	Другое
	

	Окончившие 2 и более высших учебных заведения
	

	б) среднее специальное
	

	в) среднее общее
	

	5) количество муниципальных служащих, обучающихся в высших учебных заведениях (первое высшее образование)
	

	6) количество муниципальных служащих обучающихся в вузах в целях получения второго и более высшего образования
	

	7) количество муниципальных служащих, имеющих ученую степень, ученое звание
	

	8) количество муниципальных служащих прошедших профессиональной переподготовке
	

	9) количество муниципальных служащих прошедших курсы повышении квалификации
	

	10) количество муниципальных служащих по стажу муниципальной службы: до 1 года
	

	от 1 года до 5 лет
	

	от 5 лет до 10 лет
	

	от 10 лет до 15 лет
	

	от 15 лет до 20 лет
	

	более 20 лет
	

	11) женщины (общее количество)
	

	в том числе:
	

	руководитель органа местного самоуправления
	

	заместитель руководителя органа местного самоуправления
	

	12) мужчины (общее количество)
	

	в том числе:
	

	руководитель органа местного самоуправления
	

	заместитель руководителя органа местного самоуправления
	












Раздел V. СВЕДЕНИЯ О ГРАЖДАНАХ, ЗАМЕЩАЮЩИХ
ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ПЕРИОД ВРЕМЕННО
ОТСУТСТВУЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ


	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения (число, месяц, год)
	Образование (высшее, н/высшее, среднее специальное, среднее)
	Специальность и квалификация по диплому
	Замещаемая должность муниципальной службы (в соответствии с утвержденным штатным расписанием)
	Фамилия, инициалы временно отсутствующего муниципального служащего
	Дата поступления на работу
	Дата увольнения
	Домашний адрес, телефон
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