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Приложение 








к постановлению администрации








Пожарского муниципального 







района Приморского края 








от «___»________ 2015 года № ____
Изменения и дополнения, вносимые в постановление администрации Пожарского муниципального района Приморского края от 16 февраля 2015 года № 92-па «Об утверждении перечня должностей и профессий работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности»


Внести в постановление администрации Пожарского   муниципального    района Приморского края от 16 февраля 2015 года № 92-па «Об утверждении перечня должностей и профессий работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности» (далее - постановление) следующие изменения и дополнения:

1. В Приложении № 1 к постановлению:

1.1. Абзац второй в разделе 1 «Руководители» изложить в следующей редакции:

«руководитель (заведующий, начальник) структурного подразделения (лаборатории, отдела, отделения, секции, сектора, части, цеха, мастерской).»

1.2. Раздел 2 «Специалисты» дополнить абзацами следующего содержания:
«специалист по учету музейных предметов;

специалист по экспозиционной и выставочной деятельности;

специалист по обеспечению сохранности музейных предметов;
специалист по сохранности объектов культурно наследия;

организатор экскурсий;
лектор.»


1.3. Раздел 3 «Служащие» исключить.


2. В Приложении № 2 к постановлению:

2.1. Наименование изложить в следующей редакции:

«Перечень должностей работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности «Деятельность библиотек и архивов».

3. Приложение № 3 к постановлению изложить в следующей редакции:







«Приложение № 3








к постановлению администрации








Пожарского муниципального 








района Приморского края 








от 16 февраля 2015 года № 92-па
Перечень должностей работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности
«Деятельность учреждений клубного типа : клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества»
1. РУКОВОДИТЕЛИ
Художественный руководитель;

заведующий филиалом;

руководитель (заведующий, начальник) структурного подразделения (автоклуба, лаборатории, отдела, отделения, секции, сектора, части, цеха, мастерской).
2. ДОЛЖНОСТИ специалистов

Аккомпаниатор;

балетмейстер;
библиотекарь;

ведущий дискотеки;

главный балетмейстер;

главный дирижер;

главный режиссер;

главный хормейстер;

звукорежиссер;

концертмейстер;

культорганизатор;

менеджер;

методист;

режиссер любительского театра (студии);

режиссер массовых представлений;

руководитель клубного формирования;
руководитель кружка;

светооператор;

специалист по жанрам творчества;

специалист по методике клубной работы;

специалист по фольклору;

хормейстер;

хранитель музейных предметов;

художник;

художник-конструктор (дизайнер);

художник-постановщик;

экскурсовод.

Примечание:



1. Производные должности специалистов (старшие, младшие, ведущие), определяемые на основе содержащихся в данном перечне соответствующих базовых должностей, подлежат отнесению к основному персоналу.

2.  Настоящий  перечень подразумевает должности, предусматривающие внутридолжностное категорирование без ее изменения (I категории, II категории, высшей категории).»


4.  В Приложении № 4 к постановлению:


4.1. Наименование изложить в следующей редакции:


«Перечень должностей работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности «Образование в области спорта», «Образование в области культуры».

4.2. В разделе 3 «Специалисты» абзац третий исключить.

5. В Приложении № 5 к постановлению:


5.1. Наименование изложить в следующей редакции:


«Перечень профессий работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности  «Деятельность музеев», «Деятельность библиотек и архивов», «Деятельность учреждений клубного типа: клубов, Дворцов и Домов культуры, Домов народного творчества», «Организация и постановка театральных, оперных и балетных представлений, концертов и прочих сценических выступлений», «Деятельность концертных залов, театров, оперных зданий, мюзик-холлов, включая услуги билетных касс», «Образование в области спорта и отдыха», «Образование в области культуры».

6. Дополнить постановление новым приложением № 6 следующего содержания:







«Приложение № 6







к постановлению администрации








Пожарского муниципального 








района Приморского края 








от 16 февраля 2015 года № 92-па
Перечень должностей работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности
«Организация и постановка театральных, оперных и балетных представлений, концертов и прочих сценических выступлений», «Деятельность концертных залов, театров, оперных зданий, мюзик-холлов, включая услуги билетных касс»
1. РУКОВОДИТЕЛИ
Руководитель (заведующий, начальник) структурного подразделения по основной деятельности (лаборатории, отдела, отделения, секции, сектора, части, цеха, мастерской);

заведующий костюмерной;
заведующий мастерской по ремонту музыкального (звукового, светового) оборудования.
2. ДОЛЖНОСТИ специалистов

Балетмейстер;
балетмейстер-постановщик;

звукооператор;

звукорежиссер;

концертмейстер по классу вокала;

режиссер; 

режиссер-постановщик;

хореограф;

хормейстер;
художник-модельер театрального костюма.
3. Должности служащих

Администратор;

кассир билетный;

контролер билетов.

Примечание:



1. Производные должности специалистов (старшие, младшие, ведущие), определяемые на основе содержащихся в данном перечне соответствующих базовых должностей, подлежат отнесению к основному персоналу.

2.  Настоящий  перечень подразумевает должности, предусматривающие внутридолжностное категорирование без ее изменения (I категории, II категории, высшей категории).»


