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	АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПРИМОРСКОГО  КРАЯ



	П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е



	29 мая 2015 года
	пгт Лучегорск
	№
	236-па


О внесении изменений в постановление администрации Пожарского муниципального района Приморского края от 31 марта 2014 года № 144-па «Об утверждении льгот по  ежемесячной плате за посещение кружков муниципального бюджетного учреждения «Дворец культуры Пожарского муниципального района»
Руководствуясь статьей 52 Закона Российской Федерации от 09 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», в целях приведения в соответствие муниципальных правовых актов  администрация Пожарского муниципального района Приморского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Пожарского муниципального района Приморского края от 31 марта 2014 года № 144-па «Об утверждении льгот по  ежемесячной плате за посещение кружков муниципального бюджетного учреждения «Дворец культуры Пожарского муниципального района» (далее – постановление) следующие изменения:

1.1. Абзац девятый текста «Льготы для отдельных категорий граждан (семей)», утвержденного постановлением, после слов «санаторно-курортного лечения ребенка;» дополнить словами «пребывания ребенка в детских центрах, загородных лагерях;».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2015 года.

3. Постановление администрации Пожарского муниципального района Приморского края от 25 марта 2015 года № 141-па «О внесении изменений в постановление администрации Пожарского муниципального района Приморского края от 31 марта 2014 года № 144-па «Об утверждении льгот по  ежемесячной плате за посещение кружков муниципального бюджетного учреждения «Дворец культуры Пожарского муниципального района» считать утратившим силу.
4. Отделу организационно-кадровой работы и делопроизводства администрации Пожарского муниципального района Приморского края опубликовать данное постановление в газете «Победа» и разместить на официальном сайте администрации Пожарского муниципального района Приморского края.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края   Коляда В.Я.
Глава Пожарского муниципального района                                 В.В. Синицын
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления (распоряжения) администрации

Пожарского муниципального района

	О внесении изменений в постановление администрации и Пожарского муниципального района Приморского края от 31 марта 2014 года № 144-па «Об утверждении льгот по  ежемесячной плате за посещение кружков муниципального бюджетного учреждения «Дворец культуры Пожарского муниципального района»

	Должность
	Фамилия, инициалы
	Дата поступления документа 


	Замечания, подпись
	Дата согласования

	И.о.  начальника управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района
	Леонтьева Т.В.
	
	
	

	Первый заместитель главы администрации Пожарского муниципального района
	Макарова А.Ю.
	
	
	

	Начальник юридического отдела администрации Пожарского муниципального района
	Плевак С.В.
	
	
	

	Начальник управления экономического и социального развития администрации Пожарского муниципального района
	Голоха Л.В.
	
	
	

	Руководитель аппарата  администрации Пожарского муниципального района
	Мельник О.М.
	
	
	

	Подготовил: 

главный специалист управления культуры, спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района Приморского края,

тел. 36-4-04
	Склярова Д.В.
	
	
	

	

	Постановление (распоряжение) разослать:

	УКСМ – 3 экз., управление экономики – 1 экз.

	(полное наименование организации, адрес)

	

	И.о. начальника управления (отдела, комитета)
	Т.В. Леонтьева

	
	подпись                                                       инициалы, фамилия

	Передано в отдел делопроизводства
	
	20
	
	г.
	

	Примечание: Отдел делопроизводства рассылает копии постановлений, распоряжений в строгом соответствии со списком. Ответственность за качество указанного списка несет лично руководитель комитета, управления, отдела, внесшего проект постановления, распоряжения


