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ДУМА 
ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от «28» ноября 2019 года                пгт Лучегорск                                   № 622

О нормативном правовом акте Думы Пожарского муниципального района «О внесении изменений в нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального района от 01 августа 2017 года № 96-НПА «Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Пожарского муниципального района»

	Рассмотрев проект нормативного правового акта Думы Пожарского муниципального района «О внесении изменений в нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального района от 01 августа 2017 года         № 96-НПА «Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Пожарского муниципального района», Дума Пожарского муниципального района

РЕШИЛА:
1. Принять нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального района «О внесении изменений в нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального района от 01 августа 2017 года         № 96-НПА «Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Пожарского муниципального района».
1. Направить нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального «О внесении изменений в нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального района от 01 августа 2017 года         № 96-НПА «Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Пожарского муниципального района» главе Пожарского муниципального района для подписания и опубликования.
1. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.



Председатель Думы 
Пожарского муниципального района                                                      Н.А. Борик
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ДУМА 
ПОЖАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
НОРМАТИВНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ

  «28» ноября 2019 года             пгт Лучегорск                           № 259-НПА

О внесении изменений в нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального района от 01 августа 2017 года № 96-НПА «Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Пожарского муниципального района»


Принят Думой Пожарского муниципального района «28» ноября 2019 года

На основании статьи 86 Устава Пожарского муниципального района, Закона Приморского края от 4 июня 2007 года № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», Закона Приморского края от 4 июня 2007 года № 83-КЗ «О реестре должностей муниципальной службы в Приморском крае», Устава Пожарского муниципального района 

1. Внести в нормативный правовой акт Думы Пожарского муниципального района от 01 августа 2017 года № 96-НПА «Об утверждении Положения о размере и условиях оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Пожарского муниципального района» (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. Приложение 1 «Размеры должностных окладов председателя Думы Пожарского муниципального района, главы Пожарского муниципального района» к Положению изложить в редакции Приложения 1 к настоящему нормативному правовому акту;
1.2. Приложение 2 «Размеры должностных окладов муниципальных служащих» к Положению изложить в редакции Приложения 2 к настоящему нормативному правовому акту;
1.3. Подпункт 6 пункта 3.3 раздела 3 изложить в следующей редакции:
«6) районный коэффициент 1,2 в соответствии с правовыми актами органов государственной власти бывшего Союза ССР и законодательством Приморского края и процентная надбавка к заработной плате за работу в южных районах Дальнего Востока – 10 процентов по истечении первого года работы, с увеличением на 10 процентов за каждые последующие два года работы, но не свыше 30 процентов заработка, – процентная надбавка в размере 10 процентов за каждые шесть месяцев работы молодежи до 30 лет, проживших не менее одного года в южных районах Дальнего Востока, но не свыше 30 процентов заработка, установленных законодательством Российской Федерации, начисляемых на все виды выплат.»
1.4. Подпункт 8 пункта 4.10 раздела 4 изложить в следующей редакции:
«8) районный коэффициент 1,2 в соответствии с правовыми актами органов государственной власти бывшего Союза ССР и законодательством Приморского края и процентная надбавка к заработной плате за работу в южных районах Дальнего Востока – 10 процентов по истечении первого года работы, с увеличением на 10 процентов за каждые последующие два года работы, но не свыше 30 процентов заработка, – процентная надбавка в размере 10 процентов за каждые шесть месяцев работы молодежи до 30 лет, проживших не менее одного года в южных районах Дальнего Востока, но не свыше 30 процентов заработка, установленных законодательством Российской Федерации, начисляемых на все виды выплат.»
2. Настоящий нормативный правовой акт вступает в силу со дня его опубликования в газете «Победа» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года. 


Глава Пожарского муниципального района                                   С.А. Филатов
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