РЕШЕНИЕ 

межведомственной комиссии по охране труда Пожарского муниципального района
26 июня 2013 г.                                                                                  пгт Лучегорск
О проведении аттестации рабочих мест

по условиям труда с последующей сертификацией 

организации работ по охране труда в Пожарском 

муниципальном районе.
Информирование работодателей о 
необходимости проведения аттестации 
рабочих мест, на которых работают 
инвалиды, о необходимости проведения 
обучения по охране труда.

Рассмотрев информацию «О проведении аттестации рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией организации работ по охране труда в Пожарском муниципальном районе».

РЕШИЛА:
1. Принять к сведению информацию:

– О проведении аттестации рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией организации работ по охране труда в Пожарском муниципальном районе.

2. Для повышения эффективности работы по улучшению условий труда на предприятиях, а также руководителям, осуществляющим свою трудовую деятельность на территории Пожарского муниципального района, которые не провели аттестацию рабочих мест по условиям труда с последующей сертификацией организации работ по охране труда: 

2.1  обеспечить:
2.1.1 функционирование системы управления охраной труда в организациях на основании локальных нормативных правовых актов, срок исполнения   IY квартал  2013 года с последующей своевременной корректировкой;  
2.1.2 выделение необходимых финансовых средств на реализацию мероприятий по охране труда, направленных на снижение производственного травматизма и профилактику профессиональных заболеваний, срок исполнения  IY квартал  2013 года и далее постоянно;
2.1.3 проведение аттестации рабочих мест по условиям труда с последующим подтверждением организации работ по охране труда государственным нормативным требованиям охраны труда, срок исполнения IY квартал 2013 года и далее в соответствии с  законодательством Российской Федерации;
2.2 продолжить:

2.2.1 обучение и проверку знаний требований охраны труда работников организаций, срок исполнения в соответствии с законодательством Российской Федерации;

2.3 обеспечить:
2.3.1 работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты и коллективной защиты в соответствии с типовыми нормами;

2.3.2 я итогах проведенныхране труда 
















































































своевременное прохождение работниками обязательных предварительных и периодических  медицинских осмотров осуществлять в соответствии с требованиями приказа Минздравсоцразвития  России  от 12.04.2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования)», и порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и   (или) опасными условиями труда» и не реже одного раза в пять лет обследование работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, в краевом проф.патологическом центре, срок исполнения в соответствии с законодательством Российской Федерации;

2.3.3 получение скидок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, использовать право на частичное финансирование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, в соответствии с требованиями Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.12.2012 № 580н  «Об утверждении правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами», срок исполнения 2013 год и далее в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

3. В целях предотвращения дополнительного причинения вреда здоровью, администрация Пожарского муниципального района рекомендует руководителям предприятий и организаций, на которых работают инвалиды провести обучение по охране труда и аттестацию рабочих мест по условиям труда. 
4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на администрацию Пожарского муниципального района (С.Е. Костецкого).

5. Решение МВК разместить на сайте администрации Пожарского муниципального района. 

Заместитель председателя комиссии                                                  Л.В. Голоха
