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1. Введение
Публичный доклад о состоянии и перспективах развития системы образования Пожарского муниципального района подготовлен управлением образования администрации Пожарского муниципального района по итогам 2014-2015 учебного года в соответствии с методическими рекомендациями, разработанными Министерством образования и науки Российской Федерации.
Доклад предусматривает анализ развития системы образования района, дает возможность увидеть конкретные результаты и проблемы в реализации государственной политики в области образования,  перспективы дальнейшего развития отрасли, а также понять суть происходящих перемен.
При подготовке доклада использовались данные мониторинговых исследований, результаты социологических опросов и формы статистического наблюдения.
Структура публичного доклада соответствует рекомендациям Министерства образования и науки Российской Федерации  при подготовке публичных докладов муниципальных органов управления образованием. 


















	
	2. Социально-экономическая ситуация  района как внешний запрос к системе образования Пожарского муниципального района

Сфера образования на протяжении всей истории России была в приоритетах государственной политики. Но не всегда декларативность этого тезиса  подкреплялась конкретными  решениями и финансовой поддержкой.  В настоящее время  повышенные требования, сформированные  внешним запросом к системе образования, несколько меняют эту ситуацию. Происходит переоценка назначения образования в общественном развитии,  пересматривается философия образования, основные принципы его  организации. Информационная революция и формирование нового типа общественного устройства  принципиально изменили роль информации и знаний в социальном и экономическом развитии, радикально изменилось и место образования в структуре общественной жизни общества.
Вместе с тем, анализ развития ОУ в последние годы свидетельствует о недостаточности средств бюджета Пожарского муниципального района для исполнения полномочий в области образования. Это, в первую очередь, касается вопросов содержания зданий и сооружений образовательной сферы и обеспечения безопасного пребывания в них детей и подростков. 
Наш  пограничный район расположен на севере Приморского края и граничит с Хабаровским краем и Китайской Народной Республикой. На территории района расположены легендарные пограничные заставы имени Героев Советского Союза И. И. Стрельникова и Д. В. Леонова, проявивших мужество и героизм при защите рубежей Родины в 1969 году. Здесь же находится  «энергетическое сердце» Приморского края –  Приморская ГРЭС. Пожарский район – место проживания коренных малочисленных народов Севера – нанайцев и удэгейцев, которые компактно проживают в селе Красный Яр.
Пожарский район, как  и весь Приморский край, в 2014-2015 учебном году продолжил курс на модернизацию образования.
На 01 января 2015 года численность постоянного населения  Пожарского муниципального района  составляет 29284 человек, из них городского населения (пгт Лучегорск) – 19720 человек, сельского – 9564 человек. Всего населенных пунктов – 24, в том числе городское поселение     – 1, сельские поселения – 9. Образовательные учреждения имеют:  городское поселение – 10 (школы – 3, ДОУ – 6, ЦВР – 1), сельские – 14 (школы – 10, ДОУ – 4). 
В экономике района  занято 17 000 человек. Детей школьного возраста с каждым годом становится меньше. В 2014 году  в районе родилось 373 чел. Естественный прирост населения составил 9 чел. Однако,  тенденция снижения демографического  потенциала продолжается. Это обусловлено  естественной и миграционной убылью населения. Численность  населения уменьшилась на 246 человек,  выбыли из района 1566 человек. 
Важным показателем социально-экономического развития района является уровень занятости граждан. Численность безработных, официально зарегистрированных в службе занятости, составила 520 человек, что на      12,2 % ниже уровня  2013 года. Уровень зарегистрированной безработицы за 2014 год снизился с 3,6% до 3,1%.
Эффективное функционирование и развитие системы образования неразрывно связано с условиями социально-экономического развития территории.
В реальном секторе экономики на 01.01.2015 зарегистрировано и осуществляют деятельность 416 хозяйствующих субъектов всех форм собственности и 730 индивидуальных предпринимателей.
Ведущими предприятиями района остаются предприятия топливно-энергетического комплекса: филиал «ЛуТЭК» и филиал «ЛУР» ОАО «ДГК», на которых заняты ¼ населения от занятых  в экономике  и 40 % от занятых в Лучегорском городском поселении.
Валовый выпуск продукции, работ и услуг на территории района на 01.01.2015  составляет 15,4 млрд. руб.,  что ниже уровня 2013 года на 6,3%.
Падение ВВП территории связано со снижением в 2014 году  объемов обрабатывающего производства и объемов добычи полезных ископаемых. 	Социальная сфера представлена учреждениями образования, культуры и здравоохранения.
Среднемесячная заработная плата 1 работающего по полному кругу предприятий составляет  34495  руб.:
в образовании – 20002,30  руб.,
в том числе:
в ДОУ – 14987 руб.		
в школах – 24457 руб.
Средний размер пенсии – 10880,4 руб. (рост на 9,8%). Величина прожиточного минимума (в расчете на душу населения) составляет 10683 руб. (рост 10,7%).
В правоохранительной сфере зарегистрировано 749 преступлений, что на 4% ниже, чем в 2013 году. 
Привлечено к уголовной ответственности 341 чел., что на 3,0% выше уровня 2013 года.

3. Основные ориентиры развития системы 
Пожарского муниципального района

Основными ориентирами развития муниципальной системы образования в 2014-2015 учебном году были: Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», проект модернизации системы общего образования, Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, Национальная стратегия действий в интересах детей, Федеральный Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», Указы Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мерах по реализации государственной  социальной политики»  и  № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», постановление администрации Пожарского муниципального района от 14.10.2011 № 457-па «План действий по модернизации  общего образования а Пожарском муниципальном районе на 2011-2015 годы», План мероприятий («дорожная карта») «Изменения, направленные на повышение эффективности образования Приморского края» на 2013-2018.
Деятельность управления образования администрации Пожарского муниципального района была направлена на  совершенствование нормативной правовой базы,  обеспечение гарантий прав граждан на получение общедоступного  качественного образования, совершенствование единого образовательного пространства Пожарского района, повышение открытости муниципальной системы образования.
Управление системой образования осуществлялось в рамках полномочий, определенных федеральными и региональными законами.
 Материальные, организационные и управленческие ресурсы в 2014-2015 учебном году были направлены  на решение следующих задач:
1. Обеспечение доступности образования для  граждан Пожарского района вне зависимости от  места проживания и состояния здоровья.
2. Реализация ФГОС начального общего образования, дошкольного образования.
3. Формирование образовательной среды, создающей условия для проявления способностей каждого ребенка.  
4. Формирование системного  содержательного и продуктивного сетевого взаимодействия субъектов образовательного процесса по обеспечению преемственности в системе дошкольного и начального общего образования.
5. Разработка и распространение новых эффективных форм организации образовательного процесса на базе школ – инновационных площадок.
6. Освоение педагогами образовательных учреждений технологий системно-деятельностного подхода.
7. Оптимизация штатных расписаний ОУ с целью снижения неэффективных расходов образовательной отрасли в соответствии  с «дорожной картой», утвержденной администрацией Пожарского муниципального района.
Как видно из основных задач муниципальной системы образования, её деятельность соответствует основным направлениям и приоритетам  образовательной политики в регионе и в стране. Вместе с тем, имеются и особенности реализации образовательной политики в районе. Они связаны с  социально-экономической характеристикой территории, дефицитом средств в бюджете Пожарского муниципального района на цели образования,  большой территориальной разбросанностью  населенных пунктов, имеющих образовательные учреждения, транспортной недоступностью в период весенней и осенней распутицы в школы так называемого «северного куста». 	Поэтому очень важны и актуальны для нашего района  вопросы обеспечения безопасных условий пребывания в образовательных учреждениях, а также наличие современных транспортных средств, определённой инфраструктуры для их обслуживания,  качественных дорог     в  населенных пунктах. Необходимо также совершенствование механизмов финансово-экономической деятельности. 

4. Общая характеристика системы образования 
Пожарского муниципального района

	На территории района функционируют 24 образовательных учреждения, подведомственных управлению образования, 5 – управлению культуры, спорта и молодёжной политики, филиал КГОА ПОУ «Промышленно-технический колледж», КГОКУ «Детский дом                        с. Светлогорье», филиал высшего профессионального образования ВГУЭС (дистанционное обучение), НОУ ВПО «Открытый институт». Всего в учреждениях образования воспитываются и обучаются более 5000 человек, что составляет 20 % от общей численности  населения.
В последующих разделах доклада будет рассматриваться деятельность образовательных учреждений, входящих в муниципальную сеть образования, подведомственных управлению образования администрации Пожарского муниципального района.
В 2014-2015 учебном году в Пожарском муниципальном районе образовательную деятельность осуществляли, как уже отмечалось, 24 образовательных учреждения всех уровней образования: 13 общеобразовательных учреждений (в них 3189 детей), 10 дошкольных учреждений (в них 1404 воспитанника) и 1 дополнительного образования детей (в нем 1289 обучающихся). Все они являются бюджетными. Управление в сфере образования осуществляет казенное учреждение «Управление образования администрации Пожарского муниципального района», которое в своей структуре имеет аппарат методический кабинет и централизованную бухгалтерию. 
В общеобразовательных учреждениях (МОБУ СОШ № 6, 7, 10, 15 и МОБУ ООШ № 12) функционируют дошкольные группы, которые посещают 96 детей. В 7 школах (МОБУ СОШ №  2, 6, 7, 10, 17 и  МОБУ ООШ № 8, 12) осуществляется подвоз учащихся из близлежащих сел. Это 4,8% от общего количества обучающихся.
	МОБУ
	Расчетная наполняемость (чел.)
	Фактическая наполняемость (чел.)
	Год постройки

	МОБУ СОШ № 1
	1000
	759
	1969

	МОБУ СОШ № 2
	1104
	752
	1975

	МОБУ СОШ № 4
	1176
	651
	1987

	МОБУ СОШ № 5
	192
	75
	1979

	МОБУ СОШ № 6
	180
	110
	2000

	МОБУ СОШ № 7
	450
	152
	1961

	МОБУ ООШ № 8
	360
	75
	1995

	МОБУ СОШ № 10
	320
	46
	1976

	МОБУ ООШ № 12
	320
	40
	1970

	МОБУ СОШ № 13
	392
	176
	1987

	МОБУ СОШ № 15
	154
	67
	2010

	МОБУ СОШ № 16
	320
	118
	1977

	МОБУ СОШ № 17
	250
	168
	1969

	МБДОУ № 2
	140
	38
	1992

	МБДОУ № 4
	220
	135
	1974

	МБДОУ № 6
	220
	219
	1975

	МБДОУ № 7
	195
	154
	1980

	МБДОУ № 8
	235
	269
	1981

	МБДОУ № 9
	200
	184
	1982

	МБДОУ № 10
	180
	218
	1986

	МБДОУ № 16
	110
	86
	1969

	МБДОУ № 20
	110
	26
	1984

	МБДОУ № 21
	200
	75
	1986



Наполняемость в классах:
в городе 25,9  чел. (при нормативе 25 чел.);
в селе  11,2  чел. (при нормативе 14 чел.).
В отрасли образования действует муниципальная Программа:  «Развитие системы образования в Пожарском муниципальном районе» на 2015-2017 годы, которая имеет подпрограммы: «Развитие дошкольного образования в Пожарском муниципальном районе», «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время в Пожарском муниципальном районе», «Развитие системы общего образования», «Развитие системы дополнительного образования». 
	Давая общую характеристику системе образования в Пожарском муниципальном районе, необходимо выделить основные проблемы:
1.Невысокий уровень математического образования (результаты ЕГЭ).
2. Кадровая проблема. Наличие вакансий в общеобразовательных учреждениях.
3. Недостаточное финансовое обеспечение образовательных учреждений  на выполнение полномочий Пожарского муниципального района в сфере образования, а именно: на обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, обустройство прилегающих территорий, приобретение  технологического оборудования, выполнение требований безопасного пребывания детей в учреждениях.
Обеспечение доступности качественного образования – одна  из основных задач системы образования района  в реализации государственной политики в сфере образования. 
В течение года проводилась работа по модернизации образования согласно Плану действий по модернизации общего образования в Пожарском муниципальном районе в период 2011-2015 годов.

5. Дошкольное образование

Основной целью современной образовательной политики в дошкольном образовании является реализация права каждого ребенка на качественное и доступное дошкольное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей  как основы успешного обучения в школе.
 Для достижения поставленной цели деятельность управления образования в 2014-2015 учебном году была направлена на решение следующих задач:
1. Внедрение вариативных моделей получения дошкольного образования с целью обеспечения равных стартовых возможностей для детей при поступлении в школу.
2. Разработка плана действий и проведение мероприятий по обеспечению введения Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) дошкольного образования в Пожарском муниципальном районе, из них:
 - создание нормативно-правового, методического и аналитического обеспечения реализации ФГОС;
- создание организационного обеспечения реализации ФГОС;
- создание кадрового обеспечения введения ФГОС;
- создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС;
- создание информационного обеспечения введения ФГОС.
В последние 15 лет произошли радикальные перемены в системе   дошкольного воспитания. На смену  унифицированному «детскому саду» пришли разные  типы и виды  ДОУ.
На территории Пожарского муниципального района функционируют 10 муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений, из них 4 имеют  статус «центр развития ребенка – детский сад», 2 – «детский сад комбинированного вида», 3 – «детский сад общеразвивающего вида»,                   1 – «детский сад».
Услуги дошкольного образования предоставляются также пятью общеобразовательными учреждениями, имеющими в своем составе дошкольные группы:
	№
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Количество дошкольных групп
	Количество воспитанников

	1.
	МОБУ СОШ № 6
Пожарского муниципального района 
(с. Игнатьевка)
	1
	16

	2.
	МОБУ СОШ № 7 Пожарского муниципального района(с. Пожарское)

	2
	31

	3.
	МОБУ СОШ № 10
Пожарского муниципального района
(с. Соболиный)
	1
	15

	4.
	МОБУ ООШ № 12 
Пожарского муниципального района
(с. Федосьевка)
	1
	14

	5.
	МОБУ СОШ № 15
Пожарского муниципального района
(с. Красный Яр)
	1
	20

	
	Итого:
	6
	96



В настоящее время услуги дошкольного образования предоставляются во всех поселениях Пожарского муниципального района. В нашем районе существует очередь на получение  мест в ДОУ только «отложенного спроса». Она на 01.07.2015 составляет 439 человек. Очереди на получение мест в ДОУ для детей от 3 до 7 лет – нет. 
Таким образом, потребность граждан в услугах дошкольного образования в Пожарском муниципальном районе удовлетворяется.
Численность детей в дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных группах общеобразовательных учреждений по состоянию на 01.01.2015  составила 1500 чел.
Важной составляющей доступности дошкольного образования для всех слоев населения является размер родительской платы. С 01 января 2015 года он составил 1500 рублей в месяц за одного ребенка, а с 01.06.201 – 1800 руб. 	Большим достижением социальной политики администрации Пожарского муниципального является ежегодное предоставление льгот по оплате за содержание детей в ДОУ. В зависимости от доходов родители  вносят 25 %  и 50 % от размера родительской платы. Кроме того, пятидесятипроцентной льготой пользуются матери-одиночки и многодетные семьи. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» дети с ограниченными возможностями здоровья, дети с туберкулезной интоксикацией, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, посещают дошкольные образовательные учреждения и дошкольные группы в школах бесплатно.
Дошкольное образование, как обозначено  Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», является первой ступенью в системе общего образования, что предъявляет повышенные требования к качеству образования в дошкольном образовательном учреждении. Это значит, что дошкольники не просто часть школы, это ее основа. Чем полнее ребенок проживает дошкольное детство, тем увереннее он учится, тем более полноценной становится его жизнь в зрелые годы.
Закон впервые ясно отделяет получение дошкольного образования от услуги по присмотру и уходу.
С 1 сентября 2014 года был введен Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. Он основывается исключительно на самоценности дошкольного периода в развитии маленького человека, создает нормативные правовые условия для личностного роста ребенка, формирования траектории его индивидуального развития.
	В связи с этим от педагогических работников потребовалось переосмысление организации своей деятельности с детьми, родителями, социумом.
В воспитательно-образовательном процессе используются интегрированные занятия, в том числе с использованием информационных технологий (МБДОУ №№ 6, 8, 10, 16), широко используются такие инновационные технологии, как проектная деятельность, моделирование, применяются различные модели организации образовательного процесса. Во всех видах занятий используются игры – эксперименты, пиктограммы, мнемотаблицы и др.
С целью наиболее полного  удовлетворения образовательных потребностей населения, а также в соответствии с  запросами родителей ежегодно в дошкольных  учреждениях оказываются дополнительные образовательные услуги. Наибольшим спросом пользуются  изучение английского языка, музыкально-ритмические занятия, оздоровление детей, ручной труд, изобразительная и театральная деятельность, краеведение.  
Активную  работу в этом направлении ведут дошкольные образовательные учреждения  пгт Лучегорск, МБДОУ № 16 с. Новостройка.
Участие воспитанников МБДОУ в кружках обеспечивает их  личностный рост и способствует развитию детской одаренности.
	Одним из приоритетов дошкольного образования района является реализация задачи по сохранению и укреплению  здоровья воспитанников.
	Во всех МБДОУ продолжает реализовываться целевая программа «Здоровье». Используются также парциальные программы «Физкультура-дошкольникам» Н. Глазыриной, «Старт» Л. Яковлевой и другие, направленные на укрепление физического и психического здоровья детей, формирование основ здорового образа жизни.


Основные показатели функционирования ДОУ и дошкольных групп в ОУ (I полугодие 2015 года).
	Всего воспитанников
	Посещено детодетей

	Среднемесячный состав
	Посещено 
1 ребенком
(дней)
	Пропущено по болезни  на 
1 ребенка
(дней)

	1500
	129550
	1499
	99,9
	4,8



Средняя сумма стоимости суточного рациона детей в 2014 году составляла 63,76  руб., в 2015году – 81,87 руб.
Основным  показателем результативности деятельности дошкольных образовательных учреждений по достижению качества дошкольного образования является качество подготовки детей к школе.
В вопросах подготовки детей к школе важнейшую роль играет преемственность между детским садом и начальным звеном школы. Управлением образования осуществляется систематический контроль за работой детских садов и школ по созданию условий для высокой готовности детей к школьному обучению, их ранней социализации. Вопросы преемственности регулярно обсуждаются на совещаниях работников ДОУ, заседаниях РМО педагогов дошкольных учреждений и школ. 
В дошкольных и общеобразовательных учреждениях имеется нормативная правовая база, регулирующая вопросы их взаимосвязи.
Ежегодно между ними заключаются договоры о сотрудничестве, которые затем конкретизируются в  совместных планах работы на учебный год.
В соответствии с вышеуказанными  документами  дошкольными и общеобразовательными учреждениями проводятся  совместные мероприятия для учащихся (воспитанников), учителя принимают участие в педсоветах, родительских  собраниях. Воспитатели и учителя посещают уроки и занятия.
В повышении качества дошкольного образования ведущее  место принадлежит педагогическим кадрам. Анализ кадрового обеспечения дошкольного образования Пожарского муниципального района свидетельствует о том, что образовательный ценз педагогических кадров остается на уровне 2014 года – 97 % педагогов имеют среднее специальное и высшее образование. Высшее образование имеют 80 % руководителей ДОУ.
 В 2015 году в сфере дошкольного образования проведены мероприятия по оптимизации штатных расписаний в  целях снижения неэффективных расходов. В соответствии с законодательными актами Российской Федерации, региональными и муниципальными нормативными актами сокращены 41 штатная единица (в т.ч. педагогических работников – 14 чел.). ДОУ пгт Лучегорска переведены на 10,5 часовое пребывание. Повышена оплата за детский сад с 1500 руб. до 1800 руб.
В районе принимаются меры, направленные на повышение качества образовательного и воспитательного процессов в детских садах. Сложилась система повышения профессионального уровня педагогов. Они регулярно проходят курсовую переподготовку. Так в 2014-2015 учебном году обучились на курсах повышения квалификации 18 воспитателей. Начата работа по введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.         
 В системе дошкольного образования выстроена эффективная работа районных методических объединений, которая  направлена на повышение профессиональной компетенции педагогов. Ежегодно работают 8 РМО по различным направлениям деятельности. Результаты социального опроса показывают, что  76,3 % родителей удовлетворены качеством образовательной услуги дошкольного образования.
6. Общее образование
	Система общего образования Пожарского муниципального района в настоящее время предоставляет разнообразный спектр образовательных услуг и удовлетворяет запросы родителей и учеников.
	На территории района в 2014-2015 учебном году функционировало 13 муниципальных общеобразовательных бюджетных учреждений (23,1 % городских и 76,9 % сельских), в том числе 2 общеобразовательных учреждения с профильным обучением, 1 общеобразовательное учреждение с вечерним отделением. В них обучается 3189 чел. У учеников есть возможность развить свои способности в изучении математики и физики, информатики, химии и биологии, экономики и права. Для будущих программистов созданы специальные условия. В МОБУ СОШ № 2 организованы классы информационно-технологического и социально-экономического направления, в МОБУ СОШ № 1 работает кружок «Робототехника», в МОБУ СОШ № 4 работал класс физико-математического профиля.
	В Приморском крае с учетом приоритетов, которые обозначены государственной политикой, большое значение уделяется значимости естественно-научного и математического образования. В связи с чем в образовательные учреждения Пожарского муниципального района  поставлено учебно-лабораторное оборудование для кабинетов химии, физики, биологии в МОБУ СОШ № 2 и МОБУ СОШ № 7. Учителя этих школ  прошли краткосрочные курсы по технологии использования современного оборудования.
	В настоящее время  на территории района созданы и работают следующие школы – центры компетенций: МОБУ СОШ № 1 – центр компетенций естественно-научного профиля, МОБУ СОШ № 2 – центр компетенций начального образования, МОБУ СОШ № 4 – центр компетенций физико-математической направленности.
	Важно отметить, что на территории Пожарского муниципального района сохранены все малокомплектные школы, их в районе 5 (МОБУ СОШ № 5, 10, 15, МОБУ ООШ № 8, 12). В настоящее время стоит задача создания условий для получения сельскими детьми  качественного образования, так как эти школы особо ощущают  недостаток квалифицированных учителей. 
В целях обеспечения доступности образования в 2014-2015 учебном году на семи школьных автобусах осуществляется подвоз 142 детей. 
Одним из важных направлений в деятельности общеобразовательных учреждений остается обеспечение  обязательности общего образования.
Мониторинг, проводимый управлением образования, обеспечивает контроль за всеобучем и дает представление о том, как обеспечиваются права граждан на получение доступного и бесплатного общего  образования, все ли несовершеннолетние в возрасте до 18 лет охвачены общим образованием.
Ежемесячный анализ свидетельствует о том, что за последние годы число уклоняющихся от получения общего образования снизилось до 5 человек (0,15 %). Вместе с тем, этот показатель остается высоким. Поэтому профилактика безнадзорности несовершеннолетних, работа с неблагополучными семьями и подростками «группы риска» - по-прежнему одно из важных направлений в работе управления образования, образовательных учреждений.
В 2014-2015 учебном году проведены межведомственные акции: «Подросток», «Школьник за партой», «Помоги собраться в школу», «Подросток и закон», в рамках которых реализован комплекс мероприятий, направленных на то, чтобы максимально оградить детей и подростков от негативного влияния.
Система мер включает проведение бесед с родителями, рейды в семьи, ведение документации по учету обучающихся детей, работу психолого-медико-педагогической комиссии, работу Советов по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в общеобразовательных учреждениях. В районе разработана целенаправленная система межведомственного взаимодействия. Все это дает определенный профилактический эффект. Вместе с тем, проблема роста подростковой преступности остается на повестке дня всех субъектов профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
По итогам полугодия и учебного года проводился мониторинг качества образования, анализ причин неуспеваемости учащихся, пропусков уроков, выполнения учебных программ.
Обучающихся на «4» и «5» по итогам 2014-2015 учебного года – 48%  (в прошлом году – 46%). Самый высокий показатель качества знаний в начальной школе – 57,4%, в 5-9 классах – 45%, в 10-11 классах таких учащихся – 37,2%.
Самый высокий показатель качества по итогам учебного года в МОБУ СОШ № 1 (65,6%). Повысился показатель качества в МОБУ СОШ № 2 (49,7%). МОБУ СОШ № 4 (45,4%) и сельской школе МОБУ СОШ № 5 (45,3%).
6 выпускников 11-х классов МОБУ СОШ № 2, 4, 5, 7 получили аттестаты с отличием, 14 выпускников аттестаты об основном общем образовании с отличием (в прошлом учебном году таких учеников было 5).
Традиционно учебный год для выпускников 9-х, 11-х (12-х) классов заканчивается государственной итоговой аттестацией далее (ГИА).
Для успешного проведения государственной итоговой аттестации на территории Пожарского муниципального района организована большая подготовительная работа. Работала межведомственная комиссия по организации и проведению государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 11-х (12-х) классов. 
Издан ряд приказов по управлению образования, собраны базы данных на участников ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ и работников ППЭ. Проведены инструктажи с общественными наблюдателями. Группа учителей-предметников, которым отведена роль экспертов, прошла подготовку. Были организованы 13 пунктов проведения экзаменов для сдачи основного государственного экзамена,          3 для сдачи государственного выпускного экзамена в 9-х классах и 2 пункта проведения экзаменов для сдачи единого государственного  экзамена выпускниками 11-х классов. На ОГЭ и ЕГЭ присутствовали 24 общественных наблюдателя.
По программам основного общего образования в итоговой аттестации участвовали 251 учащийся, 3 из которых дети с ограниченными возможностями здоровья, проходившие её в форме государственного выпускного экзамена (ГВЭ). 246 учащихся успешно сдали экзамены по русскому языку и математике и получили аттестаты об основном общем образовании.
Проходили государственную итоговую аттестацию в форме основного государственного экзамена  (ОГЭ)  248 учащихся  9-х классов.
Результаты государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ
Русский язык
	Отметка
Участников 
	2013 учебный год
	2014 учебный год
	2015 учебный год

	
	299
	303
	248

	«2»
	30 (10,3)
	14 (4,62)
	6 (2,4)

	«3»
	120 (10,13)
	124 (40,92)
	74 (29,8)

	«4»
	111 (37,12)
	116 (38,28)
	112 (45,2)

	«5»
	38 (12,7)
	49 (16,17)
	56 (22,6)



Математика 
	Отметка
Участников
	2013 учебный год
	2014 учебный год
	2015 учебный год

	
	299
	303
	248

	«2»
	39 (13,04)
	11 (3,63)
	5 (2,0)

	«3»
	116 (38,79)
	240 (79,21)
	156 (62,9)

	«4»
	125 (41,8)
	46 (15,18)
	76 (30,7)

	«5»
	19 (6,25)
	6 (1,98)
	11 (4,4)



Рейтинг ОУ по результатам ОГЭ в 2015 году 
(по двум предметам)
	Место 
	ОУ
	Средний балл

	1.
	МОБУ СОШ № 2 ПМР
	3,855

	2.
	МОБУ СОШ № 4 ПМР
	3,823

	3.
	МОБУ СОШ № 17 ПМР
	3,749



Рейтинг малокомплектных ОУ по результатам ОГЭ в 2015 году
(по двум предметам)
	Место 
	ОУ
	Средний балл

	1.
	МОБУ СОШ № 12 ПМР
	3,666

	2.
	МОБУ СОШ № 10 ПМР
	3,375

	3.
	МОБУ ООШ № 8 ПМР
	3,250



В течение всего периода работала муниципальная конфликтная комиссия. Апелляций по процедуре проведения экзаменов, по результатам экзаменов не поступало.
4 учащихся не были допущены по итогам успеваемости к государственной итоговой аттестации и оставлены на повторный курс обучения. 5 чел. получили на экзаменах две «2» и оставлены на повторный курс обучения. 1 учащийся (МОБУ СОШ № 13) был допущен к экзамену по русскому языку в дополнительные сроки (03.08.2015) и успешно его сдал.
В едином государственном экзамене в 2015 году  принимали участие 163 человека, из них 157 выпускников текущего года.
Распределение интересов участников ЕГЭ к сдаче предметов по выбору в 2015 году соответствует тенденциям Приморского края. Наиболее популярными предметами  стали обществознание – 60,8% (2014 год – 51,7%), физика – 35,7% (2014 год – 33,7%), история – 31% (2014 год – 19,2%), биология – 18% (2014 год – 15,7%), химия – 10,8% (2014 год – 9,8%).
По району результаты по всем предметам выше, чем в 2014 году. Важно то, что ожидаемый нами результат уже получен: интерес к физике, химии, биологии. Сократилось количество учащихся, не сдавших русский язык,  с 2 до 1, по математике таких выпускников 9.
Средний балл в общеобразовательных учреждениях района распределился следующим образом.
Результаты ЕГЭ 2014 года
(средний балл)
	ОУ
	Русский язык
	Математика  (профильный)
	Математика (базовый)
	Физика
	Химия
	Информатика
	Биология
	История
	География
	Английский язык
	Обществознание
	Литература
	Общий рейтинг  (место)

	МОБУ СОШ № 1
	64,81
	42,46
	4,19
	48,83
	52,00
	-
	49,00
	48,85
	46,75
	34,00
	51,00
	50,00
	122

	МОБУ СОШ № 2
	54,80
	31,62
	3,38
	42,13
	41,00
	44,67
	34,29
	30,85
	46,75
	43,14
	45,67
	44,00
	228

	МОБУ СОШ № 4
	51,86
	32,13
	3,60
	43,38
	53,00
	45,33
	47,38
	43,78
	
	
	52,43
	52,00
	299

	МОБУ СОШ № 5
	66,67
	38,00
	3,71
	39,00
	49,00
	-
	46,50
	57,00
	
	
	51,25
	
	217

	МОБУ СОШ № 6
	53,25
	27,50
	4,00
	48,00
	51,50
	-
	49,00
	-
	
	
	51,00
	
	287

	МОБУ СОШ № 7
	60,40
	36,50
	3,50
	54,00
	36,00
	-
	39,00
	30,00
	
	
	37,67
	
	325

	МОБУ СОШ № 10
	32,00
	-
	2,67
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	
	380

	МОБУ СОШ № 13
	63,33
	22,67
	4,00
	-
	-
	-
	50,00
	37,50
	
	
	52,33
	
	270

	МОБУ СОШ № 16
	49,75
	36,00
	3,25
	20,00
	-
	-
	-
	38,00
	
	
	43,67
	
	346

	МОБУ СОШ № 17
	59,64
	30,20
	3,57
	45,00
	21,00
	-
	46,00
	42,00
	
	
	48,80
	
	222

	Пожарский район
	55,81
	32,92
	3,55
	43,28
	47,81
	45,00
	43,77
	40,78
	45,17
	42,00
	50,82
	47,50
	31





Сводная таблица результатов ЕГЭ по Пожарскому муниципальному району

	Предмет
	год
	Количество участников
	Средний балл

	Русский язык 
	2014
	172
	54,1

	
	2015
	157
	55,81

	Математика 
(профильная)
	2014
	172
	35,35

	
	2015
	112
	32,92

	Физика 
	2014
	58
	44,12

	
	2015
	53
	43,28

	Химия 
	2014
	17
	46,59

	
	2015
	16
	47,81

	Информатики и ИКТ
	2014
	4
	46,75

	
	2015
	6
	47,70

	Биология 
	2014
	27
	46,50

	
	2015
	26
	43,77

	История 
	2014
	33
	41,33

	
	2015
	41
	40,78

	География 
	2014
	2
	43,33

	
	2015
	6
	45,17

	Английский язык 
	2014
	9
	40,8

	
	2015
	8
	42,0

	Обществознание 
	2014
	89
	48,3

	
	2015
	91
	50,82

	Литература
	2014
	4
	45,80

	
	2015
	4
	47,50

	Математика
(базовая)
	2015
	149
	3,55 



	Семь учащихся МОБУ СОШ № 1, 2, 4, 7 получили на ЕГЭ от 82 до 95 баллов.
	Аппеляций по процедуре проведения ЕГЭ не поступало, поступало 6 аппеляций о несогласии с выставленными баллами, которые были отклонены.
Подробный анализ результатов государственной итоговой аттестации дает возможность сформулировать следующее: проект модернизации позволяет  реально улучшить качество образования. Несмотря на то, что мы отстаем от показателей Приморского края, нам все же удается ежегодно улучшать результат по тем или иным показателям, а это значит, что существующие проблемы для нас преодолимы.
	Учитываются в работе и результаты проведенных социологических опросов об удовлетворенности населения качеством общего образования  89,3 % опрошенных (родители, учащиеся) удовлетворены качеством общего образования. При чем удовлетворены:
- качеством преподавания школьных предметов:  родители – 80 %, обучающиеся – 92 %
- влиянием проекта модернизация на качество школьного образования: родители – 83 %, обучающиеся – 94 %
- качеством информированности об образовательном процессе: родители – 87,6 %, обучающиеся – 96,7 %
- качеством работы классного руководителя: родители – 89 %, обучающиеся – 92,4 %.
7. Общее образование детей с ограниченными возможностями

	В 2012 году Российская Федерация ратифицировала Конвенцию о правах инвалидов, согласно которой Россия не только  признает право инвалидов на образование, но и должна обеспечивать образование детей-инвалидов на всех уровнях, в том числе дошкольном.
Управление образования, образовательные учреждения совместно с отделом социальной защиты населения и КГБУЗ «Пожарская ЦРБ» обеспечивают получение детьми-инвалидами  общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования на территории Пожарского муниципального района, которое осуществляется в соответствии с индивидуальными программами реабилитации.
	В образовательных учреждениях обучаются и воспитываются                       31 ребенок-инвалид, из которых 8 детей-инвалидов с заболеванием опорно-двигательной системы воспитываются в специализированной группе МБДОУ детский сад № 7 пгт Лучегорск. Дети этой группы не только получают образование в рамках адаптивной программы, но и медицинскую, реабилитационную и коррекционно-педагогическую помощь.
При невозможности осуществления воспитания и  обучения детей в дошкольных и общеобразовательных учреждениях с согласия родителей обеспечивается обучение детей-инвалидов по полной  общеобразовательной или индивидуальной программе на дому. Домашнее обучение – один из вариантов обучения детей-инвалидов, при котором учителя школы посещают ребенка и проводят с ними занятия  непосредственно по месту жительства. В большинстве случаев дети-инвалиды приходят в образовательные учреждения и занимаются в его стенах. В 2015 году один ребенок-инвалид, учащийся 9-го класса, проходил государственную итоговую аттестацию         в форме государственного выпускного экзамена. Выпускница успешно сдала экзамены по русскому языку и математике и получила аттестат о среднем общем образовании.
Большую роль в обучении детей-инвалидов играет активное использование в крае технологии дистанционного обучения. Таких детей из школ района в текущем году обучалось 6 человек. Это дети, которые не имеют медицинских противопоказаний и изъявили желание обучаться с использованием дистанционных технологий.
Это очень важно: прежде, чем приступить к обучению, каждому ребенку должно быть дано заключение психолого-медико-педагогической  комиссии о том, что ему не противопоказана такая форма обучения, разработаны индивидуальные учебные планы, которые согласовываются с родителями, школой, управлением образования, а также индивидуальная программа реабилитации.
Обучение проходит на базе ресурсного центра, которым является «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат III–V видов» города Артем.
Каждую четверть управление образования получает ведомость текущих отметок и передает её в школы, где обучаются участники проекта. Эти отметки учителя учитывают  при промежуточной аттестации в школе.
Дети не только обучаются, но имеют возможность принимать участие в дистанционных конкурсах, соревнованиях.
По индивидуальным учебным планам обучаются также 12 детей с ограниченными возможностями здоровья. Врачебная комиссии  КГБУЗ «Пожарская ЦРБ» рекомендует детям, имеющим  нарушения психического развития и неспособность к освоению цензового уровня образования, обучение на дому.
В течение учебного года проводились заседания районной психолого-медико-педагогической комиссии. В состав комиссии включены специалисты, имеющие необходимую специальную квалификацию: логопед, педагог-психолог, врач-психолог, врач-невролог и другие.
В 2014-2015 учебном году состоялось 10 заседаний районной комиссии                          (в 2013-2014 учебном  году – 6). Осмотрено детей – 47 человек (2013-2014 учебном  году – 40 человек). Выданы рекомендации:
обследование в краевой детской больнице – 5 человек;
логокоррекция – 33 человека;
обучение в коррекционной школе VIII вида – 15 человек;
лечение у психиатра – 28 человек.
[bookmark: _Toc333992507]В рамках государственной программы «Доступная среда» поступило оборудование для организации инклюзивного образования. На базе МОБУ СОШ № 2 будут оборудованы 2 специализированных кабинета для работы с детьми с особыми образовательными способностями.

8. Дополнительное образование детей

Дополнительное образование осуществляют  общеобразовательные учреждения Пожарского муниципального района и учреждение дополнительного образования – МБОУ ДОД ЦВР. В таблице приведены данные по занятости в кружках учащихся ОУ Пожарского муниципального района (на конец 2014-2015 учебного года).

	№
	Образовательное учреждение
	Кол-во уч-ся
	Заняты в кружках (чел.)
	Не заняты 

	
	
	
	Всего
	В.т.ч. в спорт.
	

	1
	МОБУ СОШ № 1
	746
	592
	216
	154

	2
	МОБУ СОШ № 2
	760
	640
	231
	120

	3
	МОБУ СОШ № 4
	621
	510
	187
	111

	4
	МОБУ СОШ № 5
	75
	74
	60
	1

	5
	МОБУ СОШ № 6
	110
	65
	30
	45

	6
	МОБУ СОШ № 7
	152
	149
	115
	3

	7
	МОБУ ООШ № 8
	74
	56
	27
	18

	8
	МОБУ СОШ № 10
	46
	46
	21
	0

	9
	МОБУ ООШ № 12
	40
	33
	15
	7

	10
	МОБУ СОШ № 13
	177
	119
	53
	58

	11
	МОБУ СОШ № 15
	66
	62
	48
	4

	12
	МОБУ СОШ № 16
	118
	78
	24
	40

	13
	МОБУ СОШ № 17
	204
	166
	20
	38

	14
	Итого:
	3189
	2590
	1047
	599


 
На конец 2014/2015 учебного года в ОУ Пожарского муниципального района действовало 128 кружков, в которых 2590 ученика (81,2%), в том числе в спортивных секциях – 1047 учащихся (32,8%), не заняты – 599 ученика, что составляет 18,8%.  
Также учащиеся Пожарского муниципального района занимаются в учреждениях дополнительного образования: МБОУ ДОД ЦВР –  28  объединений с количеством обучающихся – 1289 человека (из них 227 дошкольники) и учреждениях дополнительного образования, принадлежащих управлению культуры спорта и молодежной политики администрации Пожарского муниципального района – 1034 человека: МБОУ «Детская музыкальная школа» – 166 воспитанника, МБОУ «Детская художественная школа» – 148 воспитанников, МБОУ «Детская театральная студия «Сорванец» – 80 воспитанников, МБОУ «Детско-юношеская спортивная школа» – 220 воспитанников, МБУ «Дворец культуры Пожарского муниципального района» – 420 воспитанников.
У каждого воспитанника есть возможность удовлетворить свой интерес, развить творческие способности, увлечься чем-то совершенно новым для себя. 
Центр внешкольной работы – многопрофильное учреждение, реализующее 6 направленностей дополнительных образовательных программ:
- художественно-эстетическое;
- туристско-краеведческое;
- эколого-биологическое (научно-исследовательская деятельность);
- физкультурно-спортивное;
- эколого-информационное;
- патриотическое.
	Целенаправленное обновление содержания и технологий образовательно-развивающей и досуговой деятельности – является целью учреждения.
	Основные задачи, которые ставит педагогический  коллектив Центра внешкольной работы это:
	1. Освоение современных образовательных и управленческих технологий, включая информационно-коммуникативные.
	2. Обеспечение безопасных условий пребывания детей и взрослых в МБОУ ДОД ЦВР.
	3. Организация работы по наиболее полному удовлетворению потребностей населения в дополнительном образовании детей.
	4. Реализация социальной активности школьников для решения проблем гражданского общества и экологии.
	5. Создание условий для выявления, развития и поддержки талантливых и одаренных детей.
	6. Распространение опыта работы среди других образовательных учреждений и вовлечение их в совместную деятельность.  
Информация по отделам

	Название отдела
	Количество обучающихся 
	Количество объединений

	
	2013-2014
	2014-2015
	2013-2014
	2014-2015

	Отдел детского художественного творчества
	258
	669
	8
	9

	Отдел экологического туризма и информационных технологий 
	311
	620
	11
	19



	Всего 1289 чел. (из них 227 – дошкольники).
	Увеличение количества обучающихся в 2014-2015 учебном году произошло за счет работы педагогов с классами в общеобразовательных школах и группами в дошкольных учреждениях.
Краткая характеристика образовательной деятельности
	Наименование коллектива 
	Характеристика деятельности объединения 

	Вокал-группа «Улыбка»
	Обучение основам вокала. Знакомство с различными жанрами певческого творчества. 

	«Сувенирная игрушка» (поролон)
	Работа с поролоном и мехом, изготовление игрушек и сувениров из поролона и меха. Обучение приемам декорирования изделий.

	ИЗО «Радуга»
	Изучение инструментов художника, основных видов изобразительного искусства, обучение различным приемам ИЗО. 

	«Шью сама»
	Обучение моделированию и изготовлению одежды, предметов домашнего обихода, основам декорирования и отделки изделий.

	«Калинка» 
	Изучение различных  жанров музыкального искусства, игра на шумовых инструментах.

	Танцевальный «Мозаика» 
	Обучение различным жанрам танцевального искусства, знакомство с особенностями танцев народов мира. Участие в концертных программах.

	Работа с бумагой «Бум. Магия»
	Начало обучения декоративно-прикладному искусству: оригами, бумагопластика и т.д. Изготовление сувенирных работ из природных материалов.

	«Чудо-тесто»
	Обучение изготовлению изделий и сувенирных композиций из солёного теста.

	«Экспромт»
	Обучение организации и проведению культурно-массовых мероприятий. 

	Экологический пешеходный туризм «Тропа жизни»
	Изучение основ туризма, истории развития туризма в районе, крае, России. Обучение навыкам туризма: знакомство со специальным оборудованием и снаряжением, с правилами техники безопасности и поведения в туристических походах. Изучение истории, традиции, природы родного края.

	Адаптивно-физическая группа «Кладовая здоровья»
	Комплексы упражнений для развития различных групп мышц, работа по коррекции фигуры, укрепление здоровья.

	«ШИП-1»

	Обучение основам журналистики, знакомство со спецификой работы телевизионной студии, основами актерского мастерства, обучение написанию статей, их публикации в газетах и журналах.

	«ШИП-2»

	

	«ШИП-3»
	

	«ШИП-мастер»
	Видеосъемка и монтаж видеоматериалов. Создание телевизионных выпусков программы «Цветные окна».

	«ШИПучка»
	Создание условий для раскрытия природного творческого потенциала ребенка.

	«Первоклашка» 
	Создание эффективной системы выявления и развития заложенных способностей, раскрытия творческого потенциала и его самореализации. 

	«ШИПитошка»
	Создание мультфильмов в разных техниках.

	«Робинзоны»

	Исследовательская и природоохранная деятельность, экологические походы, экскурсии с целью изучения природного разнообразия района и края. Обработка и публикация полученных данных.

	«Веснянка» 
	

	«Первоклашка»
«Я познаю мир»
«Введение в экологию»
	Изучение окружающего мира, природоохранная пропаганда. 

	Группы творческого развития: 
«Ступени»
«Непоседы»
	Развивающие и обучающие игры, тренинги.

	Мультклуб «Антошка»
	Знакомство с историей анимации, просмотр и обсуждение мультфильмов.

	Киноклуб «Нескучный урок»
	Знакомство с историей киноискусства, просмотр и обсуждение кинофильмов.



	Проведенный анализ содержания дополнительного образования по художественной направленности говорит о том, что на протяжении 2-х лет наблюдается сохранность контингента обучающихся, т.е. муниципальная услуга по предоставлению дополнительного образования детям по-прежнему востребована и популярна.
	В учреждении дополнительного образования работает электронная почта, сайт, что позволяет детям и их родителям, учителям школ получить подробную информацию о дополнительных образовательных услугах. Считаем важным, что получить их можно, как и прежде, бесплатно. Таким образом, обеспечиваются государственные гарантии доступности этого вида образования.
	Каждый педагог дополнительного образования имеет образовательную  программу, составленную на основании требований к содержанию и оформлению образовательных программ дополнительного образования детей.
	Большинство образовательных программ имеет срок реализации до             1 года – 15 (45,5%), от 1 года до 3 лет – 9 (27,3%), более 3 лет – 9 (27,3%).
	7 лет педколлектив реализовал программу развития МБОУ ДОД ЦВР «К вершинам мастерства». За данный период времени была проделана большая работа: отлажена и развивается связь МБОУ ДОД ЦВР с СМИ, образовательными учреждениями, организациями и службами, учреждениями культуры и спорта. В рамках муниципальной программы «Развитие образования в Пожарском муниципальном районе» на 2015-2017 годы действует подпрограмма «Развитие дополнительного образования в Пожарском муниципальном районе».

9. Развитие системы поддержки одаренных детей

С 2013 года на территории Пожарского муниципального района реализовывалась муниципальная программа «Одаренные и талантливые дети Пожарского муниципального района» на 2013-2014 годы. В настоящее время реализуется муниципальная программа «Развитие системы образования в Пожарском муниципальном районе»  на 2015-2017 годы.
В целях обеспечения условий для развития всех детей района ведется работа по нескольким направлениям:
- проведение предметных олимпиад;
- проведение научно-практических конференций, интеллектуальных турниров, конкурсов;
- организация летних профильных смен для талантливых детей;
- организация участия школьников в заочных интеллектуальных конкурсах разного уровня;
- проведение торжественных награждений победителей олимпиад, отличников учебы, выпускников общеобразовательных учреждений,  награжденных медалью  «За особые успехи в учении»;
- обучение педагогов современным образовательным технологиям;
- проведение творческих и спортивных конкурсов.
В рамках развития олимпиадного движения в минувшем году были проведены школьный и муниципальный этапы всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам. На первом этапе участников было 895. В муниципальном этапе принимали участие учащиеся  8-11 классов в количестве 216 чел., из них победителей и призеров                       40 чел.  9 учащихся представляли район на региональном уровне.
Также в отчетный период проведены: олимпиада младших школьников, интеллектуальный марафон школьников начальной и основной школы, районный фестиваль-конкурс юных чтецов и юных талантов (1-4 класс), экологическая конференция школьников «Живи, планета!», научно-практическая конференция «Открытие – 2014», конкурс на английском языке «TalentShow», соревнования по ИКТ.
Третий год в период летних каникул работают профильные смены для талантливых детей. В 2015 году такие смены работали на базе МОБУ СОШ № 1, 2, 4. 
Школьники общеобразовательных учреждений приняли участие в 45 заочных конкурсах и  олимпиадах регионального, всероссийского и международного уровня. Количество участников составило в  2014-2015 учебном году – 1259 человек.
В школе-интернате для одаренных детей при ВГУЭС углубили свои знания по информатике тележурналистике, праву, в сфере  социальной политики 12 учащихся 10-х классов, которые получили  опыт проектной деятельности по этим направлениям.
В 2014-2015 учебном году были организованы и проведены новогодний прием победителей всероссийской олимпиады школьников, чествование выпускников, окончивших школу с аттестатом с отличием.
Сложившаяся система работы позволяет решать многие задачи по выявлению, поддержке и развитию повышенных интеллектуальных способностей  детей.



10. Условия обучения и эффективность использования ресурсов
10.1. Финансирование образования.
Финансирование отрасли образования в 2014-2015 году 
складывалась из следующих показателей.

	
	Исполнено
 I полугодие 
2014 год
	План на
 2015 год
	Профинансировано
в I полугодии 2015 года

	Консолидированный бюджет, в том числе:
	211639,6
	366936,74
	173583,5

	Субвенции, субсидии
	139079,6
	249346,16
	120075,2

	Местный бюджет, в том числе:
	79084,8
	117590,58
	53508,3

	Дошкольное образование
	28852,9
	41905,6
	20886,0

	Общее образование
	33313,6
	57238,0
	23653,3

	Дополнительное образование
	3535,0
	7284,0
	3437,2

	Управление образование
	6842,3
	11045,9
	5531,8

	Подготовка кадров
	16,3
	117,0
	0



10.2. Условия обучения.
Все общеобразовательные учреждения Пожарского муниципального района,  кроме МОБУ СОШ № 17, расположены в типовых зданиях. 
Системами водоснабжения оборудованы 22 образовательных учреждения, системами централизованного отопления –23, канализации – 21.
Признано аварийным здание МОБУ СОШ № 7 в с. Пожарское. Все помещения нуждаются в капитальном ремонте. В течение всей  эксплуатации школы ремонт  не производился.
В настоящее время проведено энергообследование 22 учреждений.
Все 24 образовательных учреждения Пожарского муниципального района оснащены автоматической пожарной сигнализацией, системами оповещения людей о пожаре, отвечают требованиям комплексной безопасности.   Пожарным водоснабжением оснащены 12 школ и  10 ДОУ. Пропитка огнезащитным составом деревянных конструкций осуществлена в 5 образовательных учреждениях: МОБУ СОШ № 6, 16, 17, МОБУ ООШ № 8, МБДОУ № 8.
9 образовательных учреждений (МОБУ СОШ № 1, № 2, № 4, МБДОУ              № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10 пгт Лучегорск) оснащены средствами тревожной сигнализации «тревожные кнопки» с  выводом на пульт ОВО при ОМВД России по Пожарскому району. Охрана учреждений образования осуществляется сторожами.
Средствами видеонаблюдения  оснащена  МОБУ СОШ №  1.
Освещение территории  по периметру имеют 23 образовательных учреждения. Ограждение по периметру имеют 10 дошкольных и 10 общеобразовательных учреждений.
Для  проведения необходимых мероприятий в вопросах обеспечения противопожарной и антитеррористической защищённости в образовательных учреждениях Пожарского муниципального района  требуются дополнительные финансовые средства. 
Регулярные перевозки школьников, связанные с учебно-воспитательным процессом (в школу и обратно) и осуществляемые по установленному маршруту с посадкой и высадкой на предусмотренных маршрутом остановках, осуществляются в 7 общеобразовательных учреждениях: МОБУ СОШ  № 2,  № 6,  № 7,  № 10, 17,  МОБУ ООШ № 8,               № 12.  Количество  детей из населенных пунктов, подвозимых к месту учебы, составляет 142 чел., из них 129 учащихся и 13 детей из дошкольных групп.
[bookmark: _Toc333992514]
10.3. Условия для сохранения и укрепления 
[bookmark: _Toc333992515]здоровья детей и подростков.

Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков – одна из главных стратегических задач страны. Она регламентируется и обеспечивается нормативно-правовыми документами. В соответствии с этим в образовательных учреждениях Пожарского муниципального района созданы условия для организации питания, медицинского обслуживания обучающихся и отдыха, оздоровления и занятости детей  и подростков. 
В 6 общеобразовательных школах и 8 ДОУ функционируют медицинские кабинеты. В настоящее время управление образования совместно с КГБУЗ «Пожарская ЦРБ» осуществляют процесс по подготовке к лицензированию медицинских кабинетов в МБДОУ № 4, № 6, № 7, № 8, № 9, № 10, № 16, № 21 и передаче их  в ведение здравоохранения.
Организация питания осуществляется в 13 общеобразовательных учреждениях. Во всех школах функционируют школьные столовые, работающие на сырье: приготовление горячих завтраков и обедов из сырых продуктов.
Питание учащихся начальной школы финансируется за счет субвенции, выделяемой из краевого бюджета, что позволяет обеспечить 100 % охват  этой категории детей. Таким образом, 1266 учащихся 1-4 классов (40 %) получают горячее питание бесплатно за счет краевого бюджета. 
Кроме этого, учащиеся школ питаются за средства родителей. 
Всего горячим питанием на конец 2014-2015 учебного года охвачено  60 % учащихся. Количество детей из малообеспеченных семей  составляет 631 чел., 20% от общего количества учащихся.  Из них горячим питанием охвачено  408 чел., 65  %.
Охват горячим питанием школьников составляет:
	2013 год
	2014 год
	2015 года
1 полугодие

	63,8 %
	66,2 %
	60 %


 Снижение показателя за 6 мес. 2015 года обусловлено понижением охвата питания детей среди учащихся 10-11 классов.
Наряду с горячим питанием организовано дополнительное питание детей через буфеты образовательных учреждений. Буфетная продукция реализуется в условиях свободного выбора из ассортимента мучных кондитерских и булочных изделий. Услугами школьных буфетов пользуются  28  % учащихся. 
Организация питания соответствует требованиям СанПиН.  Жалоб на качество питания  в  2014-2015 учебном году не поступало.
В школах Пожарского муниципального района организуются мероприятия по доведению до сознания школьников и их родителей, педагогов, работников пищеблоков школьных столовых знаний о необходимости здорового и правильного питания как важнейшего фактора сохранения здоровья. Общешкольные родительские собрания проводятся с участием медицинских работников. На собраниях ведется разъяснительная работа о роли правильно организованного питания, являющегося одним из важнейших факторов формирования гармонично развитого здорового подрастающего поколения.
Необходимо отметить, что в соответствии с современными требованиями нуждаются в капитальном ремонте пищеблоки всех 13 общеобразовательных школ.
Полностью оснащены технологическим оборудованием 10  пищеблоков  образовательных учреждений. 
Организация каникулярного отдыха.
В рамках  муниципальной программы «Развитие системы образования Пожарского муниципального района» на 2015-2017 годы  ведется работа по нескольким направлениям. В частности, оказывается социальная поддержка, направленная на повышение доступности услуг, предоставляемых организациями отдыха и оздоровления детей; осуществляется обеспечение отдыха и оздоровления отдельных категорий детей и подростков;  осуществляется организация временного трудоустройства подростков  в возрасте от 14-ти  до 18-ти лет в период каникул, разрабатывается и укрепляется нормативная правовая и информационно-методическая основа деятельности по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.
Принимаются меры по развитию инфраструктуры лагерей с дневным пребыванием детей, в том числе созданию условий для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей во время пребывания в лагерях, созданию новых форм отдыха.
В 2015 году в сводном реестре  организаций отдыха и оздоровления детей Пожарского муниципального района представлены 13 лагерей с дневным пребыванием детей, организованных на базе образовательных учреждений района.
В соответствии с Законом Приморского края от 03 декабря 2013 года  № 314-КЗ  «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов, городских округов Приморского каря отдельными государственными полномочиями  по организации и обеспечению оздоровления и отдыха детей Приморского края» существует система компенсации расходов на детский отдых. Причём расходы родителям (законным представителям) возмещаются вне зависимости от того, в каком регионе отдыхал ребенок. Родителям предоставляется право выбора: они могут либо приобрести путевку в загородный лагерь за полную стоимость, а потом обратиться в управление образования администрации Пожарского муниципального района за компенсацией, либо купить льготную путевку в загородном лагере, из стоимости которой уже вычтена необходимая сумма. 
За 2014 год в управление образования поступило 49 заявлений родителей (законных представителей) о предоставлении компенсации за расходы, связанные с приобретением путевки в организации отдыха и оздоровления их детей. Компенсация из краевого бюджета была выплачена всем заявителям в размере 357 259,6 рублей.
Также в целях создания условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков в общеобразовательных учреждениях Пожарского муниципального района ведется системная работа по организации мер, направленных на профилактику наркомании, алкоголизма и других деструктивных зависимостей. 
В 13 общеобразовательных учреждениях  была организована работа по проведению добровольного тестирования учащихся на основные группы наркотиков.
11. Информатизация образования.

[bookmark: _GoBack]	В 2014-2015 учебном году в школах района  работали 16 кабинетов информатики. В учебных целях используется 231  компьютер. В результате мероприятий проекта модернизации материальная база школ ежегодно пополняется компьютерной техникой. В настоящее время школы района подключены  к сети «Интернет». Во всех ОУ созданы сайты. С использованием информационно-коммуникационных технологий проводится 59% уроков, с использованием Интернет» - 16%. На  один компьютер приходится  8  учащихся.
С 2012 года школы района работают на едином информационном образовательном портале Приморья. С 1 ноября 2013 года все общеобразовательные учреждения  работают в системе «Электронный журнал. Электронный дневник учащегося». Такая информационная система позволяет обеспечить полную прозрачность образовательного процесса для родителей. 
	В информационной системе общеобразовательного портала создано 13 визитных карточек школ.
	В 2013 году управлением образования была закуплена программа VipNet, защищенная сеть которой позволяет передавать по закрытым каналам связи персональные данные.
	Во всех школах установлены WiFi. 69 % учителей применяют              IT- технологии в образовательном процессе.
Характеристика материально-технического обеспечения информатизации системы общего образования района

	Показатель
	Учебный год

	
	2014/2015

	Число обучающихся на один компьютер, использующийся в образовательном процессе
	8

	Количество компьютеров в общеобразовательных учреждениях, в том числе:
	258

	количество компьютеров, используемых в учебных целях
	218

	Количество интерактивных досок
	44

	Количество ноутбуков
	29

	Количество нетбуков
	21

	Количество планшетов
	251

	Количество общеобразовательных учреждений, имеющих школьные локальные вычислительные сети, построенные по проводной технологии
	5

	Количество общеобразовательных учреждений, имеющих общешкольные локальные вычислительные сети, построенных по беспроводной технологии WiFi
	6

	Количество уроков, проводимых с использованием ИКТ в %
	59

	Количество уроков, проводимых с использованием сети «Интернет» в % 
	16

	Число образовательных учреждений ведущих "электронный дневник" и "электронный журнал" в информационной системе "Электронная школа Приморья"
	13

	Число образовательных учреждений ведущих "электронный дневник" и "электронный журнал" в других информационных системах
	0

	
	


Материально-техническое обеспечение  информатизации системы общего образования в настоящее позволяет педагогам, учащимся  участвовать в различных дистанционных мероприятиях, конкурсах по робототехнике, создавать проекты, моделировать уроки, что в целом повышает качество образования в школах.
12. Кадровый потенциал.

В 2014-2015 учебном году на 01.07.2015 в муниципальных общеобразовательных бюджетных учреждениях трудились 871 человека,     из них: учителей – 244, воспитателей – 126, педагогов дополнительного образования – 14, административно-управленческого персонала – 46, обслуживающего персонала – 409, в управление образования – 32.
Средний возраст педагогических работников 47,3 лет. Старение педагогических кадров – это проблема не только нашей территории. Число педагогов в возрасте до 30 лет – 28 чел. (7,7%), тогда как число работников пенсионного возраста – 73 чел. Это составляет 27% к  общему числу педагогов.
Прибыло молодых специалистов в 2014 году – 2 человека (МОБУ СОШ № 5, 10). Доля молодых педагогов (стаж до 5 лет) составляет 7% (19 чел.).
Количество вакансий в школах  района 14 чел. Это – учителя математики, физики, истории, русского языка и литературы, информатики, английского языка. Особенно остро стоит кадровый вопрос в школах № 15, 10, 16.
Доля педагогов с высшим образованием в общеобразовательных учреждениях – 72%, в дошкольных – 17 %, в МБОУ ДОД ЦВР – 78,6%.
Педагогов, имеющих высшую категорию, 114 чел., первую – 112 чел. Аттестовано в 2014-2015 учебном году 70 педагогических работников:
	Педагогические работники
	Квалификационная категория
	Всего

	
	высшая
	первая
	

	учителя
	15
	19
	34

	воспитатели
	11
	23
	34

	педагоги дополнительного образования
	1
	1
	2

	Итого:
	27
	43
	70



 Из них на высшую категорию –  27 чел., на I категорию –  43 чел. Обучено на курсах  143 чел., участвовало в выездных семинарах – 97 чел., участвовало в конференциях и форумах – 29 чел.
Прошли курсовую переподготовку (повышение квалификации педагогов) – 180 чел.:
	№
	Образовательное учреждение
	Всего 
педагогов в ОУ
	Прошли курсовую переподготовку 

	
	
	
	

	1
	МОБУ СОШ № 1
	43 
	39/90,7%

	2
	МОБУ СОШ № 2
	47
	39/83%

	3
	МОБУ СОШ № 4
	39
	11/28,2%

	4
	МОБУ СОШ № 5
	13
	8/61,5%

	5
	МОБУ СОШ № 6
	18
	17/94,4%

	6
	МОБУ СОШ № 7
	19
	15/79%

	7
	МОБУ ООШ № 8
	12
	3/25%

	8
	МОБУ СОШ № 10
	11
	7/63,6%

	9
	МОБУ ООШ № 12
	8
	7/87,5%

	10
	МОБУ СОШ № 13
	16
	14/87,5%

	11
	МОБУ СОШ № 15
	16
	5/31%

	12
	МОБУ СОШ № 16
	16
	2/12,5%

	   13
	МОБУ СОШ № 17
	14
	13/93%

	
	Итого:
	272
	180/66,2%



В 2015 году заключены договоры на целевое обучение по педагогическим специальностям с 3-мя выпускниками (Дальневосточный государственный гуманитарный университет г. Хабаровск и ДВФУ                г. Владивосток).

13. Меры по развитию системы образования 
Пожарского муниципального района

В 2014-2015 учебном году приняты следующие меры по совершенствованию и развитию системы образования Пожарского муниципального района:
– Утверждена муниципальная программа «Развитие системы образования в Пожарском муниципальном районе» на 2015-2017 годы, которая имеет 4 подпрограммы.
– Реализуется План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отрасли образования Пожарского муниципального района, направленные на повышение эффективности образования» на 2013-2018 годы.
– Утверждено Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных бюджетных учреждений Пожарского муниципального района.
– Утвержден План действий по модернизации общего образования в Пожарском муниципальном районе в период 2011-2015 годов.
– Утвержден план мероприятий администрации Пожарского муниципального района по привлечению в муниципальные общеобразовательные учреждения молодых специалистов.
– Утвержден план мероприятий по подготовке образовательных учреждений Пожарского муниципального района к новому учебному году и работе в осенне-зимний период 2015-2016 годы».

14. Заключение

Современное общество стремительно развивается и ранее полученные знания устаревают не через 10-15 лет, как это было раньше, а через 3-4 года. Это  требует изменения подходов к общеобразовательному процессу. Возникает необходимость разработки и внедрения в образовательный процесс технологий,  способствующих обучению школьников самостоятельному поиску необходимых сведений и  применению полученных знаний  в практической жизни.
Работа в данном направлении требует дальнейшей модернизации образовательных программ, развития инфраструктуры учреждений образования, обеспечения равных стартовых возможностей для детей, внедрения общественной составляющей в управление образовательными учреждениями.
Проведенный анализ состояния и развития системы образования Пожарского муниципального района, её основных материальных, организационных и управленческих ресурсов, с помощью которых решались задачи 2013-2014 учебного года, позволяют сделать следующие выводы.
1. В Пожарском муниципальном районе ведется целенаправленная работа  по модернизации всех уровней системы образования в соответствии с  основными векторами государственной политики в области образования, поручениями Президента и Правительства Российской Федерации и с учетом социально-экономического развития района, края, демографических процессов.
2. Ресурсная поддержка инновационных процессов в сфере обучения и воспитания способствует созданию необходимых условий для проведения образовательного процесса на современном уровне. Отмечается позитивная динамика в достижении качества знаний.
3. Успешно выполняются поручения Президента Российской Федерации В. В. Путина по обеспечению доступности дошкольного образования и повышению заработной платы педагогическим работникам.
4. Созданы центры компетенций естественно-научной направленности и дистанционного обучения.
Вместе  с тем, не удалось добиться  повышения качества преподавания по отдельным предметам. Результаты ЕГЭ все еще ниже среднекраевых показателей. Требует значительных средств модернизация инфраструктуры образовательных учреждений. Сохраняется тенденция старения педагогических кадров, в школах по – прежнему  не хватает учителей.
Во всех преобразованиях, которые переживает наша школа, велика роль  руководителя. Сегодня именно от профессионализма руководителя учреждения, его ответственности и мобильности зависит успех всех модернизационных мероприятий. Сферой профессиональной ответственности руководителя становится  целевое и эффективное  использование  имеющихся финансовых и материальных ресурсов,  дополнительное привлечение финансовых средств на развитие учреждения, а также удовлетворенность педагогического коллектива, родительской общественности,  учащихся и воспитанников  происходящими изменениями.
Центральными остаются на 2015 – 2016 учебный год   вопросы качества образования, кадровой политики, создания безопасных условий для всех участников образовательного процесса.

Начальник управления 
образования администрации 
Пожарского муниципального района

Зоя Дмитриевна Холодова
контактный телефон: 8(42357)33573


