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                                                                                       УТВЕРЖДЕНЫ
                                                                      постановлением администрации

                                                                   Пожарского муниципального 
                                                              района Приморского края
                                                                          от «___»______2011 года №___
I. Перечень оснований для начисления стимулирующих выплат 
работникам   муниципальных общеобразовательных 
бюджетных  учреждений Пожарского муниципального района
	Критерии и его показатели
	% оплаты к ставкам (должностным окладам)
	Подтверждающие документы

	1. За работу не входящую в круг основных обязанностей работников
	
	Приказ директора школы о назначении выплат, аналитическая справка результатов работы, количество учащихся

	1.1.  за классное руководство
	5-10%
	Наполняемость класса

	1.2. за  проверку тетрадей
	2,5-5%
	Наполняемость класса

	1.3. за заведование кабинетами
	2,5-5%
	Результат смотра кабинетов

	2. за руководство методическими объединениями
	5-10%
	Аналитическая справка директора школы, зафиксированные факты участия в соответствующих мероприятиях

	3. за организацию работы по охране труда
	до 15%
	Аналитическая справка директора школы, зафиксированные факты участия в соответствующих мероприятиях

	4.  за работу общественного инспектора
	до 50%
	Аналитическая справка директора школы, зафиксированные факты участия в соответствующих мероприятиях

	5.  за работу по организации безопасности дорожного движения
	до 15%
	Аналитическая справка директора школы, зафиксированные факты участия в соответствующих мероприятиях


II. Критерии для премирования  и методика  оценки работников муниципальных общеобразовательных бюджетных  учреждений 

 Пожарского муниципального района

	Критерии премирования и его показатели
	Подтверждающие документы

	1.   Позитивная динамика учебных достижений учащихся:
	

	1.1. позитивная динамика уровня  обучен-ности и качество знаний учащихся 
	Оценки в учебных журналах. Результаты анкетирования учащихся и родителей.

	2.  Официально зафиксированные  достиже-ния учащихся по данным аттестаций раз-личного типа
	Результат ЕГЭ, другие формы итоговой (годовой и промежуточной аттестации)

	3.  Официально зафиксированные достиже-ния учащихся в олимпиадах, конкурсах, исследовательской работе и др.
	Списки победителей, грамоты лауреатов, призёров

	3.1. краевой уровень
	

	3.2. муниципальный уровень
	

	3.3. школьный уровень
	

	4.  Участие педагогов в экспериментальной или научно-методической деятельности, в том числе участие в семинарах, конференциях, методических объединениях 
	Аналитическая справка директора школы, программы и материалы семинаров, конференций, совещаний.


